
Settore Responsabile

Importo complessivo destinato 

alle indennità di posizione e di 

risultato

Performance 

organizzativa rapporto % 

= punti (max 55 punti)

Valutazione individuale (max 45 

punti)
Totale punti Indennità di risultato

SERVIZI ALLA PERSONA Staffiere Sergio 100% = 55 punti Valutazione 60 = 45 punti 100 € 4.472,67

TERRITORIO Musto Irma 100% = 55 punti Valutazione 57 = 45 punti 100 € 4.472,67

AFFARI GENERALI E 

FINANZIARI
Carminati Elena 100% = 55 punti Valutazione 60 = 45 punti 100 € 4.472,67

TOTALE INDENNITA' RISULTATO € 13.418,00

LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI RISULTATO ANNO 2022 AI RESPONSABILI DI SETTORE  

DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022 (NUOVI CRITERI Del.  G.C. n. 43 del 20/5/2019)  

Somma complessiva destinata 

alle indennità di posizione e 

risultato € 55.417,88 - € 

41.999,88 quale indennità di 

posizione liquidata =  € 

13.418,00 somma superiore al 

15% pari ad € 8.312,68 quale 

minimo previsto dall’art. 15 co. 

4 del CCNL 21/5/2018


